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Reclutamiento y seleccion de personal de tecnologia
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Te conectamos conlos
mejores profesionales IT
de manera efectiva para
potenciar tu negocio
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Los desafios de contratar perfiles tech

cTe cuesta encgntrar

Problema Solucion
Dificultad para encontrar Acceso a una lista de
talento IT profesionales capacitados
Contratacion lenta y costosa Proceso agil y eficiente
Evaluacion ineficiente de hard Método de validacion de

y soft skills aptitudes técnicas y sociales
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Nuestra solucion: reclutamiento IT con impacto

El talento IT adecuado para

cadaetapade tunegocio

&
ABA

Servicio de RPO IT

Reclutamiento IT

Encontramos y seleccionamos Optimizamos los procesos Outsourcing de procesos de
los perfiles que necesitas de contratacién reclutamiento y seleccién
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Metodologia de seleccion End-to-End

Un proceso agily
validado para
asegurar la mejor

Q,
B

¢

alls

Relevamiento del perfil

Busqueda y atraccion

Evaluaciéon técnica y soft skills

Presentacién de shortlist

Onboarding y garantia
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Perfiles IT que reclutamos

El talento

IT que tu STaTs
= en?presa &

Desarrollo n e c e si t a Ciberseguridad
Cf@
o~ &
Infraestructura
Datos y analisis q:P y DevOps

Gestiony
liderazgo
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¢Por qué elegirnos?

Mas que una consultora de reclutamiento,

_ Tiempos de
+10 anos de

experiencia

contratacion
optimizados

Método de

, +100 empresas
reclutamiento

. confian en nosotros
exclusivo
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Resultados medibles

Numeros que respaldan e e

1.600
contrataciones
efectivas

Mas de
Mas de busquedas
realizadas
candidatos
en\l(lados a
Mas de clientes
25.000
entrevistas
realizadas

Base de mas de

postulantes

A
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Empresas que confiaron en nosotros

Algunas de las empresas que ya han

. MetlLife {*} Ingematica r:;vocnp GIObant

UP o vaiermo YUNITECH oo ~&7loginter

OMAE sroPeersen @GP jnfobae @Q'—DEW/\L @MBCTO
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Casos de éxito

Los candidatos destacan el
conocimiento técnico de
las/los selectores

Verénica Tejeda,
HR Business Partner

™ Macro

Elegimos a Aliantec porque
son confiables y hacen
seguimiento de los temas
requeridos. No presentan
candidatos porque si

Cecilia Ortenzi,
Recruiting Manager

Globant

Es un diferencial la buena
predisposicion, el tratoy
trabajo en equipo.
Estuvieron siempre atentos
y abiertos al feedback

Gabriela Fernandez
Especialista en RRHH

{*} Ingematica




Contactanos

Resolvamos tu

@ info@aliantec.com

desafioIT
@ +54 9 11 61506872

con‘Ii rtémOSIo en @ www.aliantec.com
Ili{caso de éxito Jliantes

s allantec



